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* 「グローカル・サービス・プロジェクト(GSPs)」は、GCIフェローシップの皮切りとして行われる10日間のGCIサミットに
て、 28名のフェロー達 (高校生) が 国連の「持続可能な開発目標 (SDGs)」の17項目の中から、それぞれがグ
ローバルな視野を持ちながら、ローカルな課題に取り組むことでグローバル社会に貢献することを目的とするフェロー
シップの根幹となるプロジェクトです。本日開場に10日間のサミットを今週修了する28名のプロジェクトを展示して
います。（GCI フェローシップの詳細は30ページへ）

*At GCI Fellowship 28 Fellows identify a pressing social issue that they will address 
“glocally”: thinking globally by acting locally. Using the Design Thinking approach, 
they outline an initial action plan for what becomes their Glocal Service Projects 
(GSPs). Today they will show you how they intend to implement their projects over 
the next 9 months when they return to their local communities. (For more informa-
tion about GCI Fellowship, go to P.30)
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My heartfelt welcome to you as a participant 
in the GCI Global Forum 2019. We are hon-
ored to present “IGNITE! Japan” to begin a 
dialogue in Japan about the developmental 
journey required to raise effective and ethi-
cal global citizens who can navigate the 21st 
century and are empowered and ignited as 
innovators and leaders.

Since the inception of Global Citizens Initia-
tive, Inc. (GCI), we have hosted five Sum-
mits on the campus of Harvard University in 
Cambridge, MA for talented secondary stu-
dents from around the world. GCI strives to 
assist in the development of ethical young 
leaders and prepare them with the mindset, 
resources and skills needed to thrive in this 
globalized world. This year we are expand-
ing internationally by bringing the GCI Sum-
mit to Tokyo and we hope to share some of 
our learnings from prior Summits and en-
gage with and learn from you.

Our desire is to create the space and place to 
think critically about Japan’s strengths and 
how we might enhance better and prepare 
the workforce of tomorrow by gathering a 
wide range of stakeholders, including educa-
tors, policy makers, corporate leaders, stu-
dents, parents and NGO/NPOs. You are part 
of this key conversation and your opinion 
matters to us. 

We are humbled to have the support and 
participation of many distinguished speakers, 
panelists and thought leaders on an interna-
tional level. This will allow us to provide an 
opportunity to work together as we explore 
solutions in a collaborative environment.  We 
hope this event will plant new ideas in your 
mind as we think about the bright future of 
Japan together. We embrace your thoughts 
and ideas and grateful that you are here with 
us today. 

Respectfully yours,

Yumi Kuwana
President and Founder				  
Global Citizens Initiative, Inc.

主催者挨拶　Greetings

この度は、Global Citizens Initiative（GCI）が主
催する Global Forum 2019 (以下「フォーラム」）に
ご参加頂き心より御礼申し上げます。私達GCIは、この
フォーラム“IGNITE! Japanにて、効率と倫理の両面
を兼ね備えた次世代を担う若者の育成に関するノウハ
ウをみなさまと共に考えることができることを大変嬉しく思
います。

Global Citizens Initiative, Inc. (GCI)を創設以
来、米国マサチューセッツ州に位置するハーバード大学
のキャンパスで世界中から集まる高校生たちのためのサ
ミットをこれまで5回にわたり開催してきました。GCIは、
この若者達が倫理的なリーダーへと成長するために必要
な思考法、ツールや知識を、若者が最も効果的に修得
するため教育カリキュラムの開発と普及に努めています。

今年は、2012年にGCIを創設以来初めてプログラムの
米国外で開催することを決めました。従来のプログラムに
加えこのフォーラムを開催することで、これまでのサミットで
学んだことをみなさまに共有させて頂くとともに、参加者
からも多くのことを学ばせて頂きたいです。

私たちの願いは、教育者、政策立案者、企業のリーダ
ー、学生、保護者、そしてNGO/NPOを含む幅広いス
テークホルダーを集め、日本の強さと日本の将来を担う
人材の育成についてクリティカルに考え、議論する場所
を創り出すことです。参加いただく皆様一人一人の意見
は、この重要な会話を築きあげると確信しています。

多数の国際的レベルの著名な講演者、パネリスト、思
想的指導者の方々の厚い支持により、本日参加いた
だいているみなさまと共に課題解決を探究する機会が
実現できたこと、スタッフ一同心より深く御礼申し上げま
す。日本の明るい未来を一緒に考えながら、このイベン
トがみなさまに新しい発想を得る一助となることを願って
います。また、本日ご来場くださいましたみなさま一人一
人の多大なるサポートに心から厚く御礼申し上げます。

Global Citizens Initiative, Inc.
代表兼創設者
桑名　由美
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Global Forum 2019 スケジュール
受付開始/学生のプロジェクト展示*1

特別ゲストと主催者による開会の辞
河野太郎　外務大臣
桑名由美　Global Citizens Initiative 創設者兼代表　
第1部　ENGAGE! OUR NEXT GENERATION 次世代の人材（GCI卒業生）との対談
イントロダクション: Rita Gail Johnson Global Citizens Initiative 運営最高責任者
Linda Hill 博士 ハーバード・ビジネススクール　教授 
松崎真子　2015年度GCIフェロー 慶應大学 
奥川樹凛　2014年度GCIフェロー 東京大学
重政英彦　2015年度GCIフェロー 東京大学 

第2部　ENGAGE! JAPANESE THOUGHT LEADERS 日本を代表する思想的リーダーとの対談
モデレーター: Linda Hill 博士 ハーバード・ビジネススクール 教授
平井一夫 元ソニー株式会社  取締役 会長
稲垣精二　第一生命ホールディングス株式会社 代表取締役社長
松井 キャシー ゴールドマン・サックス証券株式会社 副会長

第3部　IGNITE! JAPAN’s FUTURE 
ディスカッションによるHarkness®法*2の紹介・日本の未来に向けてのパネルディスカッション   
モデレーター: 村上由美子 経済協力開発機構 (OECD) 東京センター所長
Eimer Page 博士 フィリップス・エクセター・アカデミーグローバル・イニシアチブ代表
松川るい 参議院議員 (自由民主党、大阪選挙区)
宮川繁 博士 マサチューセッツ工科大学 担当副学部長
竹村詠美 一般社団法人 FutureEdu 代表理事、Peatix.com 共同創設者 
Jason Wild シニアバイス・プレジデント Ignite 株式会社セールスフォース・ドットコム

第4部　EMPOWER! OUR AUDIENCE 参加型分科会でのディスカッション 
１） ビジネスリーダー/政策立案者のセッション 
ファシリテーター: 鈴木徹 Egon Zehnder 
安部和志 ソニー株式会社 執行役常務 人事、総務担当 
御手洗瑞子　株式会社気仙沼ニッティング 代表取締役
渋澤健　シブサワ・アンド・カンパニー株式会社 代表取締役
２）教育者のセッション
ファシリテーター: Peter Gruss 博士 学校法人沖縄科学技術大学院大学学園理事長、沖縄科学技術大学院大学学長 
黒川清医学博士 政策研究大学院大学 名誉教授、特定非営利活動法人日本医療政策機構 代表理事
槇原久美子 文筆家、コロンビア大学東アジア研究所　研究員 
中島 さち子 ジャズピアニスト・数学研究者・STEAMS 教育者（株）steAm 代表取締役、（一社）follow your MUSE 共同代
表、（株）STEAM Sports Laboratory 取締役
柳沢幸雄 工学博士 開成学園開成高等学校・開成中学校校長 東京大学名誉教授
３）次世代を担う若者のセッション 
ファシリテーター: 桑名由美　Global Citizens Initiative 創設者兼代表　 
Leon Carlson 東京都立国際高等学校３年生 TEDxYouth@Tokyo ディレクター
小野桂子オレワ Social Innovation Japan ディレクター/共同創設者、グローバル・ビジネス・オペレーション、HR スペシャリスト、APAC Google 
Jimi Okelana ON-1  創設者 /クリエイティブディレクター
重政英彦　2015年度GCIフェロー 東京大学

総括セッション
Linda Hill 博士 ハーバード・ビジネススクール　教授

閉会

�12：15　 

13：00　

13：15　

14：00　

15：00

16：00　

17：00 

17：30　
*1 「GCI フェローシップ：東京サミット2019」の参加学生によるグローカル・サービス・ 
　　 プロジェクト(GSP) の展示。詳細：www.globalci.org/nippon
*2 Harkness®法はフィリップス・エクセター・アカデミーの登録商標です

Global Forum 2019 Agenda
REGISTRATION/VIEW STUDENT PROJECTS*1

WELCOME MESSAGE
Taro Kono, Minister of Foreign Affairs
Yumi Kuwana, President and Founder, Global Citizens Initiative

SESSION 1: ENGAGE! OUR NEXT GENERATION 
Roundtable Discussion with GCI Alumni 
Introduction: Rita Gail Johnson, COO, Global Citizens Initiative 
Moderator: Dr. Linda Hill, Professor, Harvard Business School
Mako Matsuzaki, 2015 GCI Fellow, Keio University
Jurin Okugawa, 2014 GCI Fellow, Tokyo University
Hidehiko Shigemasa, 2015 GCI Fellow, Tokyo University

SESSION 2: ENGAGE! JAPANESE THOUGHT LEADERS  
Fireside Chat with Japanese Global Leaders
Moderator: Dr. Linda Hill, Professor, Harvard Business School
Kazuo Hirai, Former Chairman, Sony Corporation
Seiji Inagaki, President, Dai-Ichi Life
Kathy Matsui, Vice Chair, Goldman Sachs Japan

SESSION 3: IGNITE! JAPAN’s FUTURE 
Introduction to Discussion-Based Learning, Harkness®*2 & Panel Discussion with Industry 
Leaders�  
Moderator: Yumiko Murakami, Head, OECD Japan
Dr. Eimer Page, Head of Global Initiatives, Phillips Exeter Academy
Rui Matsukawa, House of Councillors, The National Diet of Japan  
Dr. Shigeru Miyagawa, Senior Associate Dean and Professor, Massachusetts Institute of Technology
Emi Takemura, Representative Director, FutureEdu, Co-Founder, Peatix
Jason Wild, SVP, Salesforce.com

SESSION 4: EMPOWER! OUR AUDIENCE Breakout Sessions   
1）Corporate Leaders/Policymakers’ Session 
Facilitator: Toru Suzuki, Egon Zehnder
Kazushi Ambe, Executive Vice President, Corporate Executive Officer/ 
Officer in charge of Human Resources and General Affairs Sony Corporation
Tamako Mitarai, Founder, Kesennuma Knitting Co., Ltd
Ken Shibusawa, Founder, Shibusawa & Company 
2）Educators’ Session 
Facilitator:Dr. Peter Gruss, President, Okinawa Institute of Science and Technology
Dr. Kiyoshi Kurokawa, Academic Fellow, National Graduate Inst. of Policy Study, Chairman, Health and Global Policy Institute
Kumiko Makihara, Writer, Adjunct Associate Research Scholar, Columbia University 
Sachiko Nakajima, CEO at steAm, Inc., Co-Representative at follow your MUSE, STEM girls Ambassador, 
Cabinet Office, Government of Japan, Music, Math and STEAM Education (Jazz Pianist/mathematician)
Dr. Yukio Yanagisawa, Principal, Kaisei Junior & Senior High School 
Professor Emeritus, University of Tokyo
３）Youth Session 
Facilitator:Yumi Kuwana, President and Founder, Global Citizens Initiative 
Leon Carlson, Tokyo Metropolitan Kokusai High School, TedxYouth@Tokyo 
Keiko Olewa Ono, Director/Co-Founder of Social Innovation Japan Global Business Operations, HR Specialist, APAC Google
Jimi Okelana, Founder, Creative Director, ON-1 
Hidehiko Shigemasa, 2015 GCI Fellow, Tokyo University Student
WRAP UP SESSION 
Dr. Linda Hill, Professor Harvard Business School
FORUM CONCLUDES

�12：15　 
13：00　

13：15　

14：00　

15：00

 

16：00　

17：00 

17：30　
*1 The display of “Glocal Service Projects” (GSPs) by the students   
     participating in “GCI Fellowship：Tokyo Summit 2019.”  
     For more information: www.globalci.org/japan 　　
*2 Harkness® is a registered trademark of Phillips Exeter Academy
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Global Forum 2019 について

グローバル・シティズンとして必要なことは、そして目的意識ある優秀なリーダーへ
と成長するために必要なことは何でしょう？
日本が抱える課題に対して問題意識を持ち、意義のあるキャリアを歩む日本の
学生を育成するためには何が必要でしょうか？
学生、教育者、保護者、コミュニティの一員、企業のリーダー、そして政策立案者
として、果たすべく責任とは何でしょうか？

 Global Citizens Initiative (GCI) が主催する Global Forum 2019 は、
下記の４つのセッションを通し、この重大な責任に対する議論と考察を深める
ため、グローバル人材育成の成功への秘訣を有識者と共に語り合います。

1 2

3 4
セッション

第1部 ENGAGE! 
OUR NEXT GENERATION 
次世代の人材（GCI卒業生）との対談

第3部 IGNITE! 
JAPAN’s FUTURE 
Harkness®法*2の紹介／日本の 
未来に向けてのパネルディスカッション   

第2部 ENGAGE! 
JAPANESE THOUGHT LEADERS 
日本を代表するビジネスリーダーとの対談

第4部 EMPOWER! 
OUR AUDIENCE 
参加型分科会でのディスカッション

日本のよい点そして逆に改善を要すると思
われる点について学生の視点からの考察と
解決策案を考えます

ポジティブ・チェンジ・エージェントとして次
世代を担う日本の若者をどのようにエンパ
ワーし刺激することができるでしょうか？

Harkness® 学習法は、主に「4C」を養
います: Critical Thinking, Collabora-
tion、Creativity、Communication

未来を見据えて進むために、日本の強みに
どう焦点をしぼり計画をたてるべきでしょうか

セッション１：企業のリーダー・政策立案者の会
セッション２：教育者の会
セッション３：次世代を担う若者の会

About Global Forum 2019

What does it take to become an engaged global citizen 
and an effective and purpose-driven leader? 
How do we prepare Japanese students to address their 
County’s challenges and have eaningful careers? 
What are our responsibilities? 

Join the Global Forum with Global Citizens Inituative (GCI), leading ed-
ucators, corporate leaders and policy makers to discuss breakthrough 
ideas on becoming global citizens and agents of positive change.

SESSION 1: ENGAGE!  
 OUR NEXT GENERATION 
 Roundtable Discussion with    
 GCI Alumni

SESSION 3: IGNITE!  
 JAPAN’s FUTURE 
 Harkness®*2 & Panel Discussion    
 with Industry Leaders�  

SESSION 2: ENGAGE!  
 JAPANESE THOUGHT LEADERS 
 Fireside Chat with Japanese  
 Global Leaders

SESSION 4: EMPOWER!  
OUR AUDIENCE
Breakout Sessions   

What is/What is not working in 
Japan from the students’ per-
spective and work with them to 
generate potential solutions

How can we ignite and em-
power the NextGen in Japan 
as agents of positive change?

Harkness® nurtures the 4Cs of: 
critical thinking, collaboration, cre-
ativity and communication 
 
How do we focus on Japan’s 
strengths to plan for what is need-
ed as we move forward?

Session１：Corporate Leaders and 
	           
Session２：Educators’ Session
Session３：Youth Session

 Policymakers’ Session
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特別ゲスト　Distinguished Guest

Taro Kono, is an eight-term Member of the House of Representatives in Japan. He has been 
Foreign Minister in the Abe Government since August 3, 2017. Among positions he has held 
are Chairman of the National Public Safety Commission, or Minister in charge of the National 
Police Organization; Minister for Administrative Reform; Minister for Civil Service Reform; 
Minister for Regulatory Reform; Minister for Consumer Affairs and Food Safety; and Minis-
ter for Disaster Management in the Abe Government, Senior Vice-Minister for Justice and 
Parliamentary Secretary for Public Management in the Koizumi Government, and Chairman 
of the Standing Committee on Foreign Affairs of the House of Representatives. Taro is a 
graduate of the School of Foreign Service, Georgetown University. He was Chairman of the 
Shonan Bellmare Football Club, the 1995 Asia Champion Soccer Club and Chairman of the 
Japan Race Horse Association.

1963年1月10日　　	誕生
1985年12月　　　　	 米国ジョージタウン大学卒業
1986年2月　　　　　	 富士ゼロックス株式会社入社
1993年1月　　　　　	 日本端子株式会社入社
1996年10月20日　　	 第41回衆議院議員総選挙で神奈川県15区初当選
　　　　　　　　　　　	 以来連続当選（8期）
1999年12月		 株式会社湘南ベルマーレ代表取締役会長に就任
2002年1月　　　　　	 総務大臣政務官就任
2002年4月16日	 生体肝移植のドナーになって父親に肝臓を移植する
2004年3月　　　　　	 議員立法で消費者基本法案を提出（2004年5月成立）
2004年4月　　　　　	 議員立法で特定船舶入港禁止法案を提出（2004年6月成立）
2005年8月　　　　　	 議員立法で臓器移植法改正案を提出（2009年7月成立）
2005年11月2日　　　	 法務副大臣就任
2008年9月29日　　　	 衆議院外務委員長就任
2009年9月28日　　　	 自民党総裁選挙で次点
2015年10月7日	 国務大臣、国家公安委員会委員長、行政改革担当、国家公務員制度担当、内閣府    
                          特命担当大臣（防災、規制改革、消費者及び食品安全）就任
2017年8月3日      外務大臣就任　現在に至る

河野太郎 外務大臣

Minister Taro Kono,  
Minister for Foreign Affairs,　
Government of Japan

基調講演　Keynote

Dr. Linda A. Hill is the Wallace Brett Donham Professor 
of Business Administration at the Harvard Business 
School and chair of the Leadership Initiative. Dr. Hill is 
regarded as one of the top experts on leadership. Dr. 
Hill is the coauthor of Collective Genius: The Art and 
Practice of Leading Innovation, cofounder of Paradox 
Strategies, and cocreator of the Innovation Quotient. 
She was named by Thinkers50 as one of the top ten 
management thinkers in the world in 2013 and re-
ceived the Thinkers50 Innovation Award in 2015.

Dr.Hill’s research focuses on implementing global 
strategies and leading innovation; building innovative 
organizations and ecosystems; developing leaders 
for innovation; and the role of the board in governing 
innovation. She is the author of highlyregarded books 
and articles on leadership, including her latest book 
Collective Genius: The Art and Practice of Leading 
Innovation (Harvard Business Review Press 2014). 
Collective Genius was named by Business Insider as 
one of “The 20 Best Business Books” in 2014 and 
received the Gold Medal for Leadership, Axiom Busi-
ness Book Award. In 2015, Dr.Hill, along with her 
coauthors, received the first Warren Bennis Prize for 
the Harvard Business Review article “Collective Ge-
nius,” based on the book. Dr.Hill is also the coauthor 
of Being the Boss: The 3 Imperatives of Becoming a 
Great Leader, noted by the Wall Street Journal as one 
of the “Five Business Books to Read for your Career 
in 2011” and author of Becoming a Manager: How 
New Mangers Master the Challenges of Leadership 
(2nd edition). Her books are available in multiple 
languages. Dr.Hill has authored or coauthored nu-
merous Harvard Business Review articles, including 
“Where Will We Find Tomorrow’s Leaders,” “Winning 
the Race for Talent in Emerging Markets,” and “Are 
You a High Potential?” She is a contributor to the HBS 
Press Pocket Mentor series Managing Up, Hiring, Be-
coming a New Manager, and Negotiating Outcomes.

Dr.Hill has chaired numerous HBS Executive Educa-
tion programs, including the Young Presidents’ Orga-
nization Presidents’ Seminar and the High Potentials 
Leadership Program, and Leading and Building a Cul-
ture of Innovation. She was coursehead during the 
development of the new Leadership and Organiza-
tional Behavior MBA required course.

Linda Hill 博士  
ハーバード・ビジネス・スクール (HBS)  
ウォレス・ブリッツ・ドーナム記念教授

Dr. Linda Hill  
Faculty Chair, Leadership Initaitive, 
Harvard Business School

ハーバード・ビジネス・スクール（ＨＢＳ）の組織行動ユニ
ットに所属し、ウォレス・ブリッツ・ドーナム記念教授のリンダヒ
ル博士は、イノベーションを導くリーダーシップと人材マネジメ
ントを専門分野とし、ＭＢＡプログラムや上級幹部研修プ
ログラムのリーダーシップ講座、調査研究チームであるリーダ
ーシップ・イニシアティブの主任を務める。

2014年にヒル教授は、「Collective Genius: The Art 
and Practice of Leading Innovation」（邦訳『ハー
バード流 逆転のリーダーシップ』）を共著し、Business 
Insiderによる「トップ20のビジネス本」にランクイン。ま
た、TEDTalkでの人気に次ぎ、2013年にThinkers 50 
Leadership and Innovation賞の最優秀賞にも選ば
れ、Young President’s Organization (YPO)や世界
経済フォーラム（ダボス会議）で講演。ヒル博士は日本の
外務省と女性20（W20）グループとの共催で開催された
イベントであるWorld Assembly for Womenでもゲスト
スピーカーを務めた経験がある。博士は、世界的なリーダー
シップとイノベーションの先導的なリーダーとして日本の大手
企業も含む世界中の企業のためにコンサルタントとして活
躍。 2013年にBreakthrough　Leadershipで”Bran-
don Hall Group Award for Best Advance in Unique 
Learning Technology”を受賞し、High Performance 
Managementなどマルチメディア経営管理開発プログラム
で表彰されるなど、マネージャー向けの様々な革新的な学
習プログラムの開発の先駆者として活躍する。

Relay Therapeuticsや、ハーバード・ビジネス・パブリッシン
グ、グローバル・シチズンズ・イニシアティブのボードメンバーや
Eight Inc.、Aspen Institute Business and Society 
Program、American Repertory Theaterのアドバイザ
リーボードなど、数多くの慈善団体、公共及び民間企業の
理事会のメンバーとして活動。過去にはイートン・コーポレー
ション、ブリッジスパン・グループおよびステート・ストリートのデ
ィレクターや、ロックフェラー財団およびネルソン・マンデラ・チル
ドレンズ・ファンドUSAの理事会のメンバーを務めた。

ブリンマー大学にて最優等で（summa cum laude）心
理学の学士号 、シカゴ大学で教育心理学の修士号、行
動科学の博士号を取得し、ハーバード・ビジネス・スクール
で奨学金を受け、博士号取得後の研究を行った。
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Yumi is an innovator, educator and entrepreneur. She 
is founder and President of Global Citizens Initiative 
Inc. (GCI, www.globalci.org), a global social enter-
prise (NPO) with an aim to engage, educate and em-
power our youth with the appropriate tools and skills 
to thrive in the 21st century as citizens of the world.  
The Global Citizens Youth Summit, hosted at Harvard 
Faculty Club, is the flagship program and a platform 
to identify personal passion, ignite global engagement 
and a launch pad for nurturing agents of change. She 
was inspired to found GCI by her own personal expe-
rience of growing up in Japan and the United States.  
As a teenager, Ms. Kuwana struggled with what it 
meant to be both Japanese and American. It was only 
as an adult that she started to embrace and appreci-
ate both countries and cultures, acculturate and find 
her own unique identity.

Yumi authored the research-based discussion paper 
Nurturing Our Next Generation of Global Citizens, with  
input from academics and thought leaders from the 
Harvard Business School, Harvard Graduate School 
of Education, Harvard College, Phillips Exeter Acad-
emy, Hackley School, and her community in Tokyo 
and the greater New York area. Her hope and goals 
are to provide the opportunity for an effective global 
education of all citizens – of all educational and socio-
economic backgrounds – and to contribute towards a 
better, more sustainable and peaceful world.

Previous to GCI, Yumi is in finance for over 25 years 
with experience of founding Cook Pine Capital LLC, 
VP at Morgan Stanley and Bear, Stearns & Co. Her 
major clients included top tier hedge funds and glob-
al money management firms.  Her passion includes 
spending time with her family, empowering women, 
and taking a holistic approach to health, wellness and 
wealth.  She has three children and resides in Green-
wich, CT with her husband, Eiichiro Kuwana.  Having 
spent half her life in Japan and half her life in the USA, 
she can add a unique perspective to issues.  Educa-
tion: MBA, Harvard Business School, BS, University of 
Pennsylvania, Wharton School. 

Awards and Recognitions: Citicorp Youngest VP; 
YWCA Greenwich, CT Brava Award (professional 
achievement and volunteer work); Forbes Japan Top 
55 Women active with a mission, 2016/2018.

Global Citizens Initiative Inc.(GCI Inc.www.
globalci.org ) 創立者・社長。米国で2012年に設
立された NPO 法人。GCIは、多言語を話し、多文
化を理解し、また道徳心が高くかつ賢明なる判断を有
する人を「グローバル・シティズン」と定義。そして次世代
のグローバル・シティズンを育てることで世の中の人々が
理解を深め合う為に毎年世界中から選ばれた高校生
をハーバード大学教員クラブで若者サミットを２０１４
年から実施し今年初めて東京で開催。24歳でニュー
ヨークのシティバンクで最年少のバイスプレジデントに抜
擢され、その後も、長年ウォール街でキャリアを築いてき
た。アメリカにてクック・パイン・キャピタル LLC の代表取
締役常務を務める一方、3人の子育ての経験を活か
し、グローバルな世界を生きる家族に対するコンサルテ
ィングや母親目線でのグローバル人材教育に関する様
々な活動を実施。ペンシルベニア大学・ウォートン校で
理学士号を、ハーバード大学で経営修士（MBA）
を取得し、ウォール・ストリートでの25年を超える金融
経験を有している。グローバルそしてローカルな舞台で
活躍している桑名はキャリアでの成果とボランティアとし
ての社会貢献によりYWCAグリニッジ・コネチカット州
BRAVA賞を受賞。またフォーブズ・ジャパン・トップ55女
性(2016/2018)として取り上げられている。

主催者　HOST

桑名由美
創設者兼代表
Global Citizens Initiative, Inc.
Yumi Kuwana
President and Founder			 
Global Citizens Initiative, Inc.
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特別講演者　Distinguished Panelists

Kazuo Hirai began his career with CBS/Sony Inc.
(Now Sony Music Entertainment (Japan) in 1984. 
In 1995 he joined Sony Computer Entertainment 
America with responsibility for the PlayStation 
business in North America. From 2007, he served 
as President and CEO of Sony Computer Enter-
tainment Inc. extending his responsibilities to the 
PlayStation business worldwide. In April 2012, he 
was appointed Representative Corporate Execu-
tive Officer, President and CEO, Sony Corporation, 
and led the entire Sony business for 6 years as its 
Chief Executive. Since April 2018 to June 2019, 
he has held the position of Chairman, Sony Cor-
poration.

1984 年に株式会社ＣＢＳ・ソニー（現 株式会社ソニー・
ミュージックエンタテインメント）入社。1995 年よりゲーム事業
の北米責任者を務め、2007 年に株式会社ソニー・コンピュー
タエンタテイメント (現 株式会社ソニー・インタラクティブエンタテ
インメント) 社長 兼 グループCEO 就任。2012 年 4 月にソ
ニー株式会社 社長 兼 CEO に就任し、ソニーグループ全体
のビジネスを牽引。2018 年 4 月より本年 6 月まで会長を
務めた。

Mr. Seiji Inagaki has been the President of The 
Dai-Ichi Life Insurance Company, Limited and 
Dai-ichi Life Holdings, Inc. since 2017. Mr. Inagaki 
served as Managing Executive Officer from 2015 
to 2017. Mr. Inagaki served as General Manager 
of Corporate Planning Department  from 2013 to 
2016 and served as its Chief of Group Manage-
ment Strategy Unit until 2016. He is Chairman of 
The Life Insurance Association of Japan. Mr. In-
agaki has MBA from the Harvard Business School 
and Bachelor’s Degree in Economics from Keio 
University in Japan.

1986年 慶應義塾大学経済学部卒業、同年 第一生命
保険相互会社入社。入社後、ハーバード・ビジネススクール
でMBAを取得。2013年 執行役員 経営企画部長、2014
年 執行役員 グループ経営戦略ユニット長兼経営企画部
長、2015年 常務執行役員 グループ経営戦略ユニット長
兼経営企画部長、2016年 取締役常務執行役員 グルー
プ経営戦略ユニット長兼経営企画部長、同年 取締役常務
執行役員、2017年4月より代表取締役社長。2018年 一
般社団法人 生命保険協会協会長に就任。

稲垣精二
第一生命ホールディングス株式会社  代表取締役社長

Seiji Inagaki
President, Dai-ichi Life Holdings, Inc.

平井一夫 
元ソニー株式会社 取締役会長

Kazuo Hirai
Former Chairman, Sony Corporation

Ms. Matsui is Vice Chair, chief Japan equity strate-
gist, and co-head of Asia macro research for Gold-
man Sachs. She was ranked No. 1 in Japanese 
Strategy by Institutional Investor multiple times, 
and in 2007, The Wall Street Journal named her 
one of “10 Women to Watch in Asia” for her work 
in Womenomics. Ms. Matsui is a board member of 
the Asian University for Women Support Founda-
tion, the Council on Foreign Relations, a member 
of Keizai Doyukai, a trustee of The Nature Con-
servancy of Hawaii, and a member of the Japan 
Society Fund Against Breast Cancer’s advisory 
council. She earned an A.B. from Harvard Univer-
sity and an M.A. from Johns Hopkins University 
SAIS.

松井 キャシー
ゴールドマン・サックス証券株式会社 副会長

Kathy Matsui
Vice-Chair, Goldman Sachs Japan Co., Ltd.

ゴールドマン・サックスにおける副会長、チーフ日本株ストラテジ
ス ト、およびマクロ調査部アジア部門統括。過去数回、イン
スティ テューショナル・インベスター・アナリスト・ランキングにて日
本株 式投資戦略部門で1位を獲得。ウーマノミクスでの功績
において、 2007年にウォール・ストリート・ジャーナル紙の「アジ
アで注目す べき女性10人」の一人に選ばれた。アジア女子
大学支援財団理事 会、米日カウンシル理事会、外交問題
評議会、経済同友会、ハワイ自 然保護協会理事会、日本
対がん協会「ほほえみ基金」のアドバイザ リーメンバーでもあ
る。ハーバード大学にて学士号、ジョンズ・ホプ キンズ大学院
（SAIS）にて修士号取得。

Since joining OECD in 2013 as the head of OECD Tokyo 
Centre, Ms. Murakami has been at the forefront of policy 
discussions between OECD and governments, businesses 
and academia in Japan and Asia, covering a wide range of 
economic policy issues. She has been leading discussions 
with various stakeholders in Japan and Asia, particular-
ly in the areas of Corporate Governance, tax guidelines, 
gender diversity, education, international trade and inno-
vation. Prior to joining the OECD, Ms. Murakami held a 
number of leadership positions as a Managing Director at 
Goldman Sachs and Credit Suisse. She has diverse pro-
fessional experiences, ranging from banking in New York 
and London to UN Peace Keep Operations in Cambodia. 
Ms. Murakami has an MBA from Harvard University, MA 
from Stanford University and BA from Sophia University. 
She sits on the Japan Advisory Board of Harvard Business 
School as well as several advisory committees of the Jap-
anese Government.

上智大学外国語学部卒、スタンフォード大学院修士課程
（MA）、ハーバード大学院経営修士課程（MBA）修
了。その後約20年にわたり主にニューヨークで投資銀行業務
に就く。ゴールドマン・サックス及びクレディ・スイスのマネージン
グ・ディレクターを経て、2013年にOECD東京センター所長に
就任。OECDの日本およびアジア地域における活動の管理、
責任者。政府、民間企業、研究機関及びメディアなどに対
し、OECDの調査や研究、及び経済政策提言を行う。ビジネ
ススクール入学前は国連開発計画や国連平和維持軍での
職務経験も持つ。ハーバード・ビジネススクールの日本アドバイ
ザリーボードメンバーを務めるほか、外務省、内閣府、経済産
業省はじめ、政府の委員会で委員を歴任している。著書に「
武器としての人口減社会」がある。

特別講演者　Distinguished Panelists

村上由美子
経済協力開発機構 (OECD) 東京センター所長

Yumiko Murakami
Head of OECD Tokyo
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Google Partner Plex Tokyo統括として、パートナー
企業や日本社会のデジタル推進、革新的なデジタル戦
略立案、デジタルマーケティング等のアドバイス、ファシリテ
ーション、パートナーシップ包括提携を担当。前職はGSK
の経営戦略部長として日本支社の大規模な変革推進
を担当。その前は国会事故調（東京電力福島原子力
発電所事故調査委員会）、ユニリーバ、ロレアルのブラ
ンドマネージャー、Arthur D. Littleにて経営コンサルタ
ントを歴任。経営戦略・リスクマネジメント・組織改革と消
費財マーケティングとデジタルの双方の経験とスキルを持
つ。日本で生まれ、東京・神戸・ジャカルタで育ち、アメリ
カ・フランス・アジア各国で勤務した経験が文化的な柔軟
性と急速に変化する環境への高い適応性の礎となってい
る。ジョージタウン大学国際関係学部卒業、ハーバード
経営大学院卒業（MBA）。二児の母。

司会　Master of Ceremonies

Wakana manages Google’s Partner Plex Tokyo, working 
to create innovative digital strategy & solutions for Goo-
gle’s partners. She started her career in management 
consulting, and later managed Lancome brand as a 
Marketing Manager in L’Oreal. Following the 3.11 Earth-
quake, she joined the National Diet of Japan Fukushi-
ma Nuclear Investigation Commission to lead the Inter-
national Affairs. After she ran Change Management at 
Glaxo Smithkline Japan, she joined Google in 2014. She 
has a Bachelor of Science from Georgetown Universi-
ty’s School of Foreign Service and an MBA from Harvard 
Business School. She is also a certified Coach and an 
active Social Director of HBS Club of Japan and George-
town University Alumni Club of Japan. She grew up in 
Tokyo, Kobe, Jakarta (Indonesia), studied and worked in 
the US, Japan, and France. She is a passionate traveler, 
singer & dancer and mom of 2 children.

田中若菜
Google Partner Plex Tokyo 統括

Wakana Tanaka
Head of Google Partner Plex Tokyo

ゲストスピーカー　Guest Speakers

Joined Sony in 1984. In 1987 he took assignment 
to the UK as a HR staff for the TV business. Follow-
ing his return to Japan, he rotated through HQ HR 
Planning, International HR and HR for the TV busi-
ness. In 2001, with the establishment of a mobile 
telephone business Joint Venture with Ericsson, he 
became HR VP of Sony Ericsson Mobile Communi-
cations AB. 

2006 – SVP in charge HR at the entertainment di-
vision of Sony Corporation of America
2014 – SVP and Executive Officer at Sony
2016 – Executive Officer and EVP at Sony
2018 – Managing Executive Officer in charge of HR 
and General Affairs (current position)

安部和志 
ソニー株式会社 執行役常務 人事、総務担当
Kazushi Ambe
Executive Vice President, Corporate Executive Officer, 
Officer in charge of Human Resources and General  
Affairs Sony Corporation

1884 年ソニー株式会社入社。1987年テレビ人事担当と
してUK赴任。帰任後、本社人事企画、国際人事、テレビ
事業部人事を経た後、2001年エリクソン社との携帯電話
事業合弁会社設立に伴い、ソニー・エリクソン・モバイルコミュ
ニケーションズAB 人事VP就任、

2006 年ソニー・コーポレーション・オブ・アメリカにてエンターテ
インメント担当人事SVP、
2014 年ソニー株式会社 業務執行役員SVP、
2016 年、同社 執行役EVP、
2018 年、同社 執行役常務 人事、総務担当。
現在に至る

ピーター・グルース 博士
沖縄科学技術大学院大学理事長兼学長

Dr. Peter Gruss
CEO and President, Okinawa Institute of  
Science and Technology Graduate University

Dr. Peter Gruss, an internationally recognized re-
searcher in gene regulation and embryonic devel-
opment, served as President of the Max Planck So-
ciety, in Germany from 2002-2014. Previously, Dr. 
Gruss was Director of the Department of Molecular 
Cell Biology at the Max Planck Institute for Biophys-
ical Chemistry in Göttingen for 16 years. Prof. Dr. 
Gruss received multiple awards for his contributions 
to science, including the German Future Prize, the 
Officer’s Cross of the Order of Merit, the Harnack 
Medal, and the highest scientific honor in Germany, 
the Leibniz Prize. He is a member of various nation-
al and international scientific organizations includ-
ing the American Academy of Arts and Sciences, 
the Göttingen Academy of Sciences, the European 
Molecular Biology Organization, and the German 
National Academy of Sciences Leopoldina, and is 
an honorary member of the National Academy of 
Sciences Republic of Korea and a foreign member 
of the Polish Academy of Sciences.

ピーター・グルース博士は、遺伝子制御および胚発生の分野に
おいて国際的に評価されている研究者です。ドイツ・ゲッティンゲ
ンにおいて16年間、マックス・プランク生物物理化学研究所の
分子細胞生物学部部長および所長を経たのち、2002年から
2014年までドイツのマックス・プランク学術振興協会会長を務
めました。グルース博士は、学術界への貢献を通じ、ドイツ未来
賞、一等功労十字章、ハルナック・メダル、さらにはドイツ学術
界で最高の栄誉であるライプニッツ賞など、数々の賞を受賞し
ています。また博士は、アメリカ芸術科学アカデミー、ゲッティンゲ
ン科学アカデミー、欧州分子生物学機構、ドイツ自然科学者
アカデミー・レオポルディーナ会員、大韓民国学術院、ポーラン
ド科学アカデミー外国人会員など、国内外における様々な学
術組織に所属しています。



18 Global Forum 2019 IGNITE! Japan 未来の日本を担う人材育成

Rita Gail Johnson is the Chief Operating Officer 
(COO) of Global Citizens Initiatve. She is a Board 
Member and has advised nonprofits in the arts, 
social services and the environment and most re-
cently was a program director focused on sustain-
able investing at a human rights organization. Rita 
was a management consultant for much of her 
private sector career, including several years as a 
Director at PricewaterhouseCoopers where she led 
merger integration assignments throughout the 
US, Europe and the Middle East. Rita has an A.B., 
cum laude, from Harvard and Radcliffe Colleges 
and an MBA from Harvard Business School.

Global Citizens Initiatve 最高執行責任者および理事。芸
術、社会福祉、環境各種非営利団体に助言、最近ではプロ
グラムディレクターとして人権団体への持続可能な投資に焦点を
当てた活動を行なっている。PricewaterhouseCoopersのディ
レクターとして数年間、米国、ヨーロッパ、中東で事業統合合併
の課題を中心となって遂行するなど、民間セクターでの経営コン
サルタントを長い間務める。 ハーバード大学、ラドクリフ大学を優
秀な成績で卒業後、ハーバードビジネススクールにおいてMBAを
取得。

He spent in US (69-84); prof of medicine UCLA, 
Univ of Tokyo, Dean of Tokai Univ Med School, 
President of Science Council of Japan, Science 
Advisor to Prime Minister of Japan, WHO Com-
missioner, Chair of Fukushima Nuclear Acci-
dent Independent Investigation Commission; a 
member of World Dementia Council established 
in 2013 by G8 Summit in London.　

http://www.kiyoshikurokawa.com/en　

黒川清医学博士 
東京大学 政策研究大学院大学 名誉教授、
日本医療政策機構 代表理事  
Dr. Kiyoshi Kurokawa 
Professor Emeritus, The University of Tokyo and National 
Graduate Institute for Policy Studies 
Chairman, Health and Global Policy Institute

Rita Gail Johnson 
Global Citizens Initiative, Inc. 
最高執行責任者
Chief Operating Officer, 
Global Citizens Initiative, Inc. 

ゲストスピーカー　Guest Speakers

1969-84年在米、UCLA教授、帰国後東大教授、
東海大医学部長、日本学術会議会長、内閣府総合
科学技術会議議員、内閣特別顧問、WHOコミッショ
ナー、国会福島原発事故調査委員会委員長などを
歴任。現在、沖縄科学技術大学院大学学園理事、
東海大学特別栄誉教授、MIT Media Lab Dis-
tinguished Research Affiliateなど。2014年4月
からは英国G8サミットで発足したWorld Dementia 
Councilメンバー。

http://www.kiyoshikurokawa.com/

URL: ygc.y-sapix.com

英語力養成および海外進学プログラム
Academic Preparation (AP)

中高生対象の SAT®、SSAT、TOEFL® 対策講座、Essay や Interview
対策など海外トップスクールへの進学に向けたコース

英語学習経験のある小学生対象のディスカッションを取り入れた
授業で英語 4 技能をまんべんなく指導する英語力維持・向上コース  

Retention of English as an Additional Language (REAL)

中高生対象の英語書籍や iPad を用いたディスカッション
形式での英語 4 技能のさらなる向上を目指すコース

Global Education (GE)

小中高生対象の英検 ®1・準１級対策コース
Eiken Preparation (EP)

小学生を対象に幅広いトピックに沿ってたくさん「話す・書く」を
重視した Speaking・Writing 強化コース

Advancement of English as a Foreign Language (AEFL)

※ 英検 ® は、公益財団法人 日本英語検定協会の登録商標です。

TEL: 03 ー 3379 ー 7771
YGC 代々木キャンパス・YGC 自由が丘キャンパス

お問い合わせ先

Triple Alphaは、
「世界を舞台に活躍する人材育成への貢献」
をミッションとして、 北米ボーディングスクール
を専門とした留学サポートを行っています。
4 つの強みを生かしたバックアップで、
より良い留学、 そして先へと導きます。

ボーディングスクールとは？
海外の難関大学進学のための寮制
私立学校のことで、一般的には
Grade 9 ( 中学 3 年生 ) から
Grade 12（高校 3 年生）までの
生徒が在籍していますが、より
低学年から入学可能な学校も存在
します。広大で自然豊かなキャン
パスには、生活と学業に必要な
すべてが備わっており、次世代の
グローバルリーダーを育てる中等
教育の場として、世界中から優秀
な学生が集まってきます。

個別カウンセリングを随時行っております。
留学にご関心のある方は、 ぜひお気軽に

お問い合わせください。
日本国内での連絡先 TEL: 03-3379-6255 

北米ボーディングスクール留学サポート

URL: triple-alpha.com

＜受付時間：11:00 ～ 18:00 土日祝除く＞

BestTeacher
オンライン英会話書いて、話す

「書いて、 話す」 オンライン英会話

URL: best-teacher-inc.com

SpeakingだけでなくWritingも!
Speakingレッスンの前にWritingレッスンがあります。生徒が書いた
英作文は講師が添削するので、会話の中で適した表現を学べます。

世界50カ国以上の外国人講師！
TOEFL®やIELTS™など英語試験対策の指導経験や、英語を使った
ビジネス経験がある外国人講師とのマンツーマンレッスンが可能です。 

通勤・通学時間も英語学習が可能！
スマホで英作文（Writing）と復習機能（ベストレ）を使うことができる
ので、移動時間や隙間時間も効率的に活用できます。
  

24時間 Skype レッスン受講が可能！ 
自分の生活や学習ペースに合わせて受講できるので、スケジュール
が立てやすく、継続もしやすいです。

まずは無料会員登録（登録は簡単）をして、無料体験レッスンをお試しください。

ベストティーチャー 検索

海外進学と英語 4技能育成をサポートします

sapix-yozemi.com
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Born in Tokyo, Tamako Mitarai graduated from the 
Department of Economics at the University of To-
kyo. After a stint at McKinsey & Company, she spent 
a year – from September 2010 – as first Prime Min-
ister’s Fellow working for the Bhutan Government, 
engaged in Industrial Development. In 2012 – the 
year following the Great Eastern Japan Earthquake 
– she established Kesennuma Knitting, a business 
that produces and markets high quality hand-knit-
ted sweaters and cardigans from the town of Kes-
ennuma in Miyagi Prefecture. The company was 
incorporated in 2013 and she assumed the current 
role. She is the author of books such as “ブータン、こ
れでいいのだ （Bhutan, It’s Fine）” and “気仙沼ニッテ
ィング物語：いい物を編む会社（A Story of Kesennuma 
Knitting – Knitting Fine Things）,” both published 
by Shinchosha. She enjoys hot springs, basking in 
the sun and tasty Japanese food.

東京生まれ。東京大学経済学部卒業。マッキンゼー・アン
ド・カンパニーを経て、2010年9月より1年間、ブータン政府
に初代首相フェローとして勤め、産業育成に従事。東日本
大震災後の2012年、宮城県気仙沼市にて、高品質の手
編みセーターやカーディガンを届ける「気仙沼ニッティング」の
事業を起ち上げる。2013年に法人化し、現職。著書に『ブ
ータン、これでいいのだ』（新潮社）、『気仙沼ニッティング物
語〜いいものを編む会社〜』（新潮社）がある。好きなもの
は、温泉と日なたとおいしい和食

Dr. Miyagawa is Senior Associate Dean for Open Learning at 
MIT. He was on the original MIT committee that proposed 
OpenCourseWare, and was the Chair of the MIT Open-
CourseWare Faculty Advisory Committee, 2010 - 2013. He 
is also Co-director of Visualizing Cultures with the Pulitzer 
Prize-winning historian, John W. Dower. With John Dow-
er, Andrew Gordon of Harvard, and Gennifer Weisenfeld of 
Duke, he created Visualizing Japan, a MOOC offered by edX 
for the first time in the fall of 2014 that has attracted over 
9,000 learners world-wide. Visualizing Japan was a Finalist 
for the prestigious Japan Prize in 2015. He is also the pro-
ducer of the multimedia program, StarFestival, which stars 
George Takei as the voice of the main character. StarFesti-
val was awarded the Distinguished Award at the Multime-
dia Grandprix 2000 (Japan). Between February 2014 and 
February 2019, he served as the Project Professor and Di-
rector of Online Education for the University of Tokyo as a 
joint appointment with MIT. As a professor of linguistics, he 
has published several books, including two recent ones from 
the MIT Press, and over sixty articles. Recently, he has been 
studying how human language emerged in evolution in col-
laboration with biologists, primatologists, archeologists, and 
computer scientists.

マサチューセッツ工科大学（ＭＩＴ） オープン•ラーニング担
当副学長 、言語学教授。マサチューセッツ工科大学（ＭＩ
Ｔ）では１９９１年から理論言語学の教授職につき、日
本語、英語などを基に統語論の研究を行っている。また、長
年ＭＩＴの授業をインターネットで配信する大規模公開オン
ライン講座、オープンコースウェアやＭＯＯＣ（ムーク）に深く
関わっており、近年、MITオープンコースウェア教員諮問委員
会委員長を務めた。2014年に ＭＩＴ、ハーバード大、東
大共同でVisualizing Japan（日本の視覚化）ムークシ
リーズを提供し始めた。Visualizing Japanは、「敗北をだき
しめて」などで有名なピュリッツァー受賞者のジョン•ダワー氏な
どが講師として参加し、2015年のNHK主催「日本賞」の最
終候補（Finalist)に選ばれた。言語学の分野では数多くの
著書があり、BBCのRadio４で最近提案した人類言語起原
の統合仮説についてのスペシャル番組が放送された (What 
the Songbird Said)。

御手洗 瑞子 
株式会社気仙沼ニッティング　代表取締役社長
Tamako Mitarai
Chief Executive Officer, Representative Director 
of Kesennuma Knitting Co., Ltd

宮川繁 博士  
マサチューセッツ工科大学、担当副学部長
Dr. Shigeru Miyagawa
Senior Associate Dean, Massachusetts 
Institute of Technology
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Sachiko Nakajima is a professional designer on creative learning, 
global leadership & development, a composer, jazz pianist, math-
ematician and is now working as a media art researcher during 
her Fulbright scholarship at New York University. She holds the 
only female Math Olympic gold medalist title in Japan, which she 
received in high school (1996). Ms. Nakajima discovered a pas-
sion for jazz as an undergraduate student and began her ca-
reer as a jazz pianist upon graduation. Shortly thereafter, she 
formed a trio band under her own name, and in 2010, released 
an album titled “REJOICE”. Based on her personal experiences, 
she speaks of the importance of acute sensitivity and self-aware-
ness for both music and mathematics. Her Tedx UTokyo is about 
composing your own music, math and life and she shares her 
journey on how music and math can further enrich our lives. 
She is the founder and CEO of SteAms (Science, Tech., Engineer-
ing, Arts & Math) Inc. and Director of STEAM Sports Laboratory. 
Sachiko is passionate about education and visual arts, coding, 
and how sports can develop critical thinking. Ms. Nakajima col-
laborates with the Japanese government through research on 
“The future classroom” (未来の教室,) and “broad education” (ゆと
り教育) research and Society 5.0 while providing insights on glob-
al leadership development. She is a graduate of University of 
Tokyo, School of Mathematical Sciences, B.S.

中島さち子 
ジャズピアニスト・数学研究者・STEAMS 教育者 
(株)steAm 代表取締役、(一社) follow your MUSE 共同代表、 
(株)STEAM Sports Laboratory 取締役
Sachiko Nakajima
CEO at steAm, Inc., Co-Representative at follow your MUSE,  
STEM girls Ambassador, Cabinet Office, Government of Japan,  
Music, Math and STEAM Education (Jazz Pianist/mathematician)

日本人女性唯一の国際数学オリンピック金メダリスト。現
在は主に音楽・数学・横断的STEAMS教育（Science, 
Technology, Engineering, Arts, Mathematics, 
Sports/Shintaisei）の３軸で活動すると共に、NYにてメ
ディアアートを学ぶ（フルブライト 奨学生）。内閣府STEM 
Girls Ambassador。主な著書に『人生を変える「数学」そ
して「音楽」』『音楽から聴こえる数学』（講談社）他、主な
CDに”Rejoice” “希望の花”他。経済産業省「未来の教
室&EdTech」研究会研究委員。

ゲストスピーカー　Guest Speakers

After over 12 years of living and working in 
Japan as a designer and creative director, Jimi 
is supporting social and economical change in 
the creative industry as founder of ON-1 Tokyo. 
The creative community’s goal is to empower 
young creative talent to convert their projects 
and talent into sustainable ventures. Jimi will 
pitch about building the diverse community, 
ON-1, Inc., and how it can help accelerate your 
SDG message and mission through the power 
of art, fashion, and interactive technology.

デザイナーとクリエイティブディレクターとして、日本で12年
以上の生活した後、「ON-1, Inc.」というクリエティブコミュ
ニティを設立しました。クリエイティブ産業で刷新することを
通して社会的、経済的変化をサポートすることを目指し
ています。クリエイティブコミュニティの目標は、若いクリエイタ
ー達のプロジェクトと才能を持続可能なベンチャーに変え
る力を与えることです。アート、ファッション、インタラクティブ
テクノロジーの力を通してあなたのSDGミッションをサポート
することができるかについて焦点を当てます。

Jimi Okelana 
Founder/Creative Director ON-1
ON-1 創設者兼クリエイティブディレクター
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Ms. Ono is a Japanese - Papua New Guinean graduate in Pol-
itics and Development Studies from SOAS, the University of 
London, with a background in development and education. 
Following graduation, she founded a non-profit based in 
Hawaii supporting young leaders from small island commu-
nities around the world. After returning to Japan, she was 
fortunate to have received the opportunity to volunteer for 
an NPO while circumnavigating the southern hemisphere 
by boat promoting the SDGs. As an advocate for diversity 
and inclusivity in the workplace, Ms. Ono currently works at 
Google in People Operations, where she collates data to in-
form strategic decisions around hiring that align with Goo-
gle’s mission, values and corporate culture. Having worked 
in various organizations ranging in size and sector, she is 
very passionate about breaking silos between industries, 
interest groups and demographic backgrounds to foster in-
dividual agency and leverage the power of collaboration 
to create innovative solutions that address contemporary 
challenges. To do this, she co-founded a platform called So-
cial Innovation Japan. Their goal is to be a social incubator 
for positive change-makers and movements.

大野桂子 パプアニューギニアと日本にルーツを持つ。ロンドン
で政治・開発学士を修了後、教育・政治・サステイナビリティ
など様々な分野での活動を経て、現在Google Japanに勤
務。環境保護をミッションとして掲げ、啓発活動に従事してい
る。 アフリカとアジア太平洋地域10カ国以上での職務経験
を持ち、主に教育や非伝統的安全保障課題の解決に非営
利団体・公共機関とともに携わる。また、母国を代表しプロ
スポーツ選手としての活動経験もあり、スポーツを通した社会
課題の解決も目指す。 現在は、東京にベースを置く傍ら、ア
メリカを拠点とするNGOのエグゼクティブディレクターを務める。

Dr. Eimer Page   
フィリップス・エクセター・アカデミー 
グローバル・イニシアチブ代表 
Head of Global Initiatives,  
Phillips Exter Academy

In addition to teaching English at Phillips Exeter Acad-
emy, Dr. Page leads the Academy’s Global Initiatives 
program, which offers students opportuni-ties to learn 
about the world through over 40 annual curricular 
courses and independent experiential explorations on 
five continents, and provides faculty with professional 
development opportunities around the globe. A native 
of Northern Ireland, Dr. Page began her teaching ca-
reer at the university level before moving to high school 
teaching at the Portsmouth Grammar School in En-
gland, where she rapidly became Deputy Head of En-
glish and Head of Learning Support for the Gifted and 
Talented Program. She moved to the USA in 2004 to 
take a position in the English Department at Exeter. She 
has been recognized with the Charles E Ryburg Teach-
ing award in 2007, the Dormitory Adviser Award in 
2009, and a Rupert Redford Faculty Fellowship Award 
in 2018. Dr. Page was a Fulbright Fellow at Harvard, 
holds a BA and PhD from Trinity College, Dublin, and an 
MA from Queen’s University.

フィリップス・エクセター・アカデミーにおいて英語教育に携わ
る一方、40超のコースと５大陸を跨ぐ独自の実践教育
を通じて世界の発展に関して学習するグローバル・イニシ
アチブの代表も務める。最初大学で教鞭を採った後、英
国のPortsmouth Grammar Schoolにて高校教育
へと専門を変更した後、英語課の副主任及び優秀成績
学生専用学習プログラムの主任に就任。2004年に米
国に移り、エクセターの英語課教員に就任。2007年には
Charles E Ryburg Teaching賞、2009年にDormi-
tory Adviser賞、そして2018年にRupert Redford 
Faculty Fellowship賞を受賞。ダブリンのトリニティカレ
ッジから学士及び博士号、Queen’s Universityから修
士号を授与されている。又、ハーバード大学のFulbright 
Fellowでもある。北アイルランド出身。

小野桂子オレワ 
Google チャンネルスペシャリスト アジア太平洋 
Social Innovation Japan
Keiko Olewa Ono 
Global Business Operations,  
HR Specialist, APAC Google
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槇原久美子
コロンビア大学東アジア研究員 
Kumiko Makihara
Adjunct Associate Research Scholar,  
Columbia University

Kumiko Makihara is a writer about contemporary life 
in Japan, particularly in comparison with the United 
States. Her articles have appeared in the Interna-
tional Herald Tribune, the New York Times Magazine 
and Newsweek, as well as in the books Reimagining 
Japan: The Quest for a Future That Works (Shoga-
kukan, 2011) and Tsunami: Japan’s Post Fukushi-
ma Future (Foreign Policy Magazine, 2011). She is 
currently working on a book about Japanese prima-
ry schools. She previously was a reporter for Time 
Magazine and the Associated Press and a features 
editor at the Moscow Times. Kumiko received a BA 
in Languages from International Christian Universi-
ty (1980) in Tokyo and an MA in American Studies 
from the University of Hawaii (1983).

日本とアメリカの双方で生活しながら、両国の社会情勢を英
文で書き続けているジャーナリスト。国際基督教大学卒、ハワ
イ大学で修士号（アメリカ研究）取得。ＡＰ通信東京支局
記者、タイム誌東京特派員を経て、現在はフリーで活動してい
る。これまでにインターナショナル・ヘラルド・トリビューン紙、ニュー
ヨークタイムズ・マガジン、ワシントンポスト紙、ニューズウィーク誌
などに寄稿。近著に、日本の名門私立小学校に息子を通わ
せた経験を通して日本の教育や社会の問題を活写したDear 
Diary Boy (Arcade, 2017)がある。このほか、次のような英
文著作に寄稿している。Reimagining Japan: The Quest 
for a Future That Works, Tsunami: Japan’s Post 
Fukushima Future。現在ニューヨーク在住。コロンビア大学
東アジア研究所の研究員も務める。

松川るい　 
参議院議員(自由民主党、大阪選挙区)
Rui Matsukawa
Member of the House of Councillors,  
Liberal Democratic Party

Ms. Matsukawa, before running for the elec-
tion on the House of the Councilors last July, had 
worked at MOFA for 23 years at various posts; at 
the International Law Division,(1997~1999)She 
handled the Southern Bluefin Tuna Case; at the 
Asian Regional Cooperation Division(1999-2002)
she engaged in Japan-ASEAN cooperation and Ja-
pan-China Korea cooperation; At Intelligence De-
partment(2007-2010) she has engaged in analysis 
on Chinese maritime affairs etc. As the first Director 
of the Gender Mainstreaming Division, she was re-
sponsible for realizing a “society in which all women 
shine” through diplomacy, and managed the WAW! 
(World Assembly for Women). (Oversea posts) She 
engaged in the disarmament negotiation at the UN 
as the First Secretariat at the Mission of Japan to the 
Conference on Disarmament (Geneva)2004-2006).
She promoted the Japan-China-Korea cooperation 
as the Deputy-Secretary General of the Information 
Corporations Service (Seoul)(2011-13)

外務省においては、条約局法規課課長補佐としてミナミマグ
ロ国際裁判で勝訴、アジア大洋州局地域政策課課長補佐
としてタイやフィリピンなどとＦＴＡ交渉、軍縮代表部一等書
記（ジュネーブ）として軍縮交渉、インテリジェンス部門の首
席事務官として中国や朝鮮半島の情勢分析を担当。在韓
大参事官、日中韓協力事務局次長（ソウル）として日中
韓協力を推進。平成２６年 総合外交政策局 女性参画推
進室長(初代)として国際女性会議「ＷＡＷ！」を立ち上げ
る。平成２８年２月末同省を退官。７月の参議院選挙大
阪選挙区において自民党公認候補として初当選。

ゲストスピーカー　Guest Speakers
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Toru has spent 1.5 years in the UK as an ele-
mentary school student, and nearly 20 years in 
the USA starting in high school. Since 2018, he 
has been a core member of Egon Zehnder’s In-
dustrial Practice, with particular expertise in au-
tomotive, transportation, and high-tech sectors. 
Prior, Toru was a manager at A.T. Kearney, sup-
porting automotive, manufacturing, investment 
fund and government clients. Earlier, he began 
his career as an engineer at Nissan North Amer-
ica. Toru earned a BS in Mechanical Engineering 
and an MBA from the University of Michigan. In 
his spare time, he enjoys traveling with his fam-
ily, skiing, and volunteering with students.

小学生の時に1年半英国に、高校1年生の時から20年近く
米国に住み、2013年に帰国。2018年より、エゴンゼンダー
にて、製造業の企業を中心に、経営幹部の評価・育成、経
営人材の外部招聘、日系企業のグローバル化促進などに従
事。前職A.T.カーニーでは、主に製造業の顧客組織を、コ
ーポレート戦略、組織改革、海外市場進出、M&Aなどの領
域のコンサルティングを通してご支援。A.T.カーニーの前は、
日産自動車の北米テクニカルセンターにて、エンジニアとして
設計・開発業務に従事。2001年にミシガン大学工学部卒
業後、2013年にミシガン大学ロス経営大学院にてMBAを
取得。仕事の外では、家族との旅行、スキー、学生さん達と
のボランティア活動などを楽しむ。

Ken Shibusawa founded Shibusawa and Company, 
Inc. in 2001. He also has extensive market experi-
ence at top-tier US investment banks and a premier 
global hedge fund. He is also founding member and 
chairman of Commons Asset Management, a Japa-
nese mutual fund company founded in 2008, dedi-
cated to deliver long term investment opportunities 
to the Japanese household.　He is also a director of 
Keizai Doyukai (Japan Association of Corporate Ex-
ecutives), and currently chairs a committee for new 
financing mechanisms to achieve SDGs at the Min-
istry of Foreign Affairs.　He is also a published au-
thor and writes frequently in magazines, journals, 
and internet media. He was educated in the United 
States from second grade elementary through col-
lege (University of Texas, BS Chemical Engineering, 
1983), and then returned again for graduate school 
(UCLA, MBA, 1987). 

1961年逗子市生まれ。父の転勤で渡米。1983年テキサス
大学化学工学部卒業。1987年UCLA大学にてMBAを取
得。米系投資銀行で外債、国債、為替、株式およびデリバテ
ィブのマーケット業務に携わり、1996年に米大手ヘッジファンド
に入社。2001年に独立し、シブサワ・アンド・カンパニー株式
会社を創業、代表取締役に就任。2008年にコモンズ投信
株式会社を創業し、会長に就任。経済同友会幹事、外務
省「SDGs達成のための新たな資金を考える有識者懇談会」
座長など、その他複数の職務に従事する。著書『渋沢栄一 
100の訓言』（日本経済新聞出版社・2010年）、ほか。

鈴木 徹 
Egon Zehnder

Toru Suzuki
Egon Zehnder
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渋澤　健 
シブサワ・アンド・カンパニー株式会社　代表取締役 
コモンズ投信株式会社　会長
Ken Shibusawa 
CEO, Shibusawa and Company, Inc / Founding Member 
and Chairman, Commons Asset Management

ゲストスピーカー　Guest Speakers

竹村詠美 
一般社団法人 FutureEdu 代表理事、
Peatix.com 共同創設者、一般社団法人 SOLLA 共同代
Emi Takemura
Representative Director, FutureEdu / Co-founder, 
Peatix.com / Co-representative Director, SOLLA

Emi is an entrepreneur and an avid supporter of 
startup & education ecosystem. After a stint in 
management consulting, Emi has held a numerous 
senior management positions at Excite Japan, Am-
azon Japan, and Disney Interactive Media Group 
before embarking on startup journey to co-found 
community event startup, Peatix.com, in 2011.  In 
2016, Emi co-founded FutureEdu Tokyo to help re-
imagine education with parents and educators via 
film screenings, events, trainings, and media.  Emi 
has recently co-founded SOLLA (self-organized life-
long learning alliance) in order to host cross-sector 
conversation around education reform and future 
of learning.  Learn X Creation conference will be 
hosted in August to promote student-centered, 
creative learning culture. Emi holds a B.A. in Eco-
nomics from Keio University, an MBA from Wharton 
School, and an MA from the Lauder Institute.

アマゾン、ディスニーなどの日本経営メンバーとして、サービスの
事業企画や立ち上げ、マーケティング、カスタマーサポートなど
幅広い業務に携わる。2011年に立ち上げた「Peatix.com」
は現在27カ国、350万人以上のユーザーをもつ。創造性溢
れるライフロングラーナーを育てる教育文化作りやSTEAM/
PBL教育を中心テーマに活動中。8月には、クリエイティビテ
ィ X 学びによる教育の未来を考えるイベント、「LearnXCre-
ation」を実施予定。Most Likely to Succeed 日本アンバ
サダー、Peatix.com 相談役、総務省情報通信審議会、大
阪市イノベーション促進評議会委員なども務める。

Mr. Wild is currently Senior Vice President of Stra-
tegic Innovation at Salesforce. Mr. Wild is the glob-
al leader of the Ignite program, an innovation team 
sponsored by the CEO of Salesforce to co-create 
future innovations and solutions with ambitious in-
dustry leaders. Previously, he worked at IBM for 
more than 12 years in a range of roles, including 
responsibility for Global Customer Innovation at 
IBM. Mr. Wild has expertise in innovation, business 
strategy, helping large organizations successfully 
change, customer experience and overall passion 
for inspiring people and organizations to think and 
act boldly. Mr. Wild received his BA Magna Cum 
Laude from Loyola University of Chicago and com-
pleted his MBA at Emory University. Past/current 
clients include: Disney, KDDI, Singapore Airlines, 
Coca-Cola, NEC, Under Armour, ABB, Delta Air-
lines, City of Rio de Janeiro.

現職はセールスフォース・ドットコム　戦略イノベーショ
ン担当シニア・バイスプレジデント、”Ignite”というイ
ノベーションチームのグローバル責任者を務める。Ig-
niteは、セールスフォース・ドットコムのCEOであるマー
ク・ベニオフ氏によって始められた、各業種の変革を推
進するお客様のリーダーと共に将来の変革ビジョンや
ソリューションを共創するプログラム。前職は、IBMで
12年以上全世界のカスタマーイノベーションを担当。
イノベーション、ビジネス戦略、大手企業の変革、カス
タマーエクスペリエンスを専門とし、人々や組織が大胆
に考え、行動することを働きかけることに情熱をもつ。 
ワイルド氏の学歴は、ロヨラ大学（Loyola University 
of Chicago）を卒業後、エモリー大学（Emory Uni-
versity）でMBAを取得。これまでの顧客は、ディズニ
ー、KDDI、シンガポール航空、コカ・コーラ、NEC、アンダ
ー・アーマー、ABB、デルタ航空、リオデジャネイロ市など。

Jason Wild 
シニアバイスプレジデント Global Ignite 
セールスフォース・ドットコム株式会社 
Senior Vice President, Global Ignite
Salesforce.com
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柳沢 幸雄 博士 
学校法人開成学園 開成高等学校・開成中学校校長 
東京大学特任教授 
Dr. Yukio Yanagisawa   
Principal, Kaisei Junior & Senior High School, 
Professor Emeritus, University of Tokyo

Graduated from Kaisei High School and from Depart-
ment of Chemical Engineering at UT. After working as 
SE, he studied air pollution at the UT Graduate School, 
and received a doctorate in engineering. He moved to 
Harvard School of Public Health in 1984 and engaged in 
teaching and research as an assistant, associate and ad-
junct professor. In addition, since 1993, he concurrently 
appointed as a principal researcher at the Research In-
stitute of Innovative Technology for the Earth. In 1999, 
he served as a professor of Environmental Systems at 
Graduate School of UT. His major research theme is to 
clarify the relationship between air pollution and adverse 
health effects. Since 2011, he is a principal of Junior & 
Senior high school of Kaisei Academy, Professor Emer-
itus of University of Tokyo (UT). He has served as Vice 
President of Japan Society for Atmospheric Environment, 
President of Society of Indoor Environment Japan, Exec-
utive Director of the Japanese Society of Clinical Ecology, 
Vice President of the Environmental Network Bunkyo 
(NPO), and director of REC (Regional Environment Cen-
ter for Central and Eastern European).

開成高校、東大工学部化学工学科を卒業。SEとして
従事した後、東大大学院で大気汚染を研究し、工学博
士号取得。東大助手を経て、1984年よりハーバード大
学公衆衛生大学院で助教授、准教授、併任教授とし
て教育と研究に従事。また1993年より、財団法人地球
環境産業技術研究機構の主席研究員を併任。1999
年東京大学大学院・環境システム学専攻・教授、主要
な研究テーマは空気汚染と健康の関係を実証的に明
らかにすること。2011年より開成学園・中学校・高等学
校・校長、東京大学名誉教授。大気環境学会副会
長、室内環境学会会長、臨床環境学会理事、NPO法
人環境ネットワーク文京副理事長、REC（中・東欧地
域環境センター、在ハンガリー）理事などを歴任。

ゲストスピーカー　Guest Speakers 若者の声　Voice of Youth

Leon Carlson, 17, is half-Japanese and half-Canadian. Cur-
rently, he is a grade 12 student at Tokyo Metropolitan Koku-
sai High School. Although he has been living in Japan for his 
whole life, he has been taking the International Baccalau-
reate (IB) program for his entire student career, and will be 
graduating the program in April, 2020. Until middle school, 
he studied at two international schools. However, his cur-
rent high school is the first Japanese public school to provide 
the full IB Diploma program in English. His high school also 
teaches the standard Japanese high school curriculum so 
he is around students who are not following the IB Diplo-
ma program. This has allowed Carlson to understand what 
the current Japanese education system is like, and, at the 
same time, have deep knowledge on an educational system 
that has been adopted worldwide. He also participates in an 
organization called “TEDxYouth@Tokyo,” which is a TEDx 
event completely managed by students. He has been in this 
organization for more than five years and the experience has 
taught him the importance of collaboration, communication, 
leadership as well as other important skills to learn before 
joining the workforce.

Leon Carlson
東京都立国際高等学校３年生  
Senior at Tokyo Metropolitan Kokusai High School 
(TEDxYouth@Tokyo)

父はカナダ人、母は日本人のハーフの17歳。現在、
都立国際高等学校３年生。生まれも育ちも日本で
あるものの、キンダーから中学まではインターナショナル
スクール、そして高校からは日本の公立で初めてディプ
ロマプログラムを英語で提供する現在の学校にて、一
貫して国際バカロレアコースを受けている。高校では日
本の教育課程も受けられるため、現在の日本の制度
を理解しながらも、国際的に認められている制度の知
識も深い。また、TEDxYouth@Tokyo（生徒が主
催するTEDx団体）のダイレクターを務める。中学時
に最年少でメンバーに加って以降５年以上の経験を
積み、最近ではダイレクターとしてチームをまとめる役割
を通じ、メンバー間の協力や明確なコミュニケーションの
など、社会で必要なスキルを学生のうちから習得するこ
とが大事であると考える。

松崎真子
2015年度GCIフェロー奨学生、慶應大学  
Mako Matsuzaki
GCI Fellow 2015, SAPIX YOZEMI GROUP Scholarship, 
Keio University

Born in Japan, Mako spent almost half of her 
life in Thailand and the U.S. and the other 
half in Japan. She attended the GCYS Sum-
mit in 2015 and was deeply stimulated by 
what future leaders around the world her 
age was thinking about and taking action to 
make the world a better place. She enjoys 
dancing and seeing classical ballet, playing 
golf, as well as just talking with people who 
have a different background from her. Cur-
rently, studying Law (focusing on competi-
tion Law) in Keio University, Mako is unsure 
about what specifically she wants to do in 
the future and is looking very forward to the 
panel discussion with Dr. Linda Hill and her 
fellow Ambassadors.

1998年生まれ。高校生までをタイ、アメリカ、日本で過
ごす。2017年慶應義塾女子高等学校卒業。高校2年
次(2015年)にグローバル・ジティズンズ・ユース・サミット
(GCYS)に参加。現在、慶應義塾大学法学部法律学
科3年。最近は就活生として日々何が自分にとって最良
の選択肢なのか時に悩みつつ考えている。
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Jurin Okugawa is a student at the Faculty of 
Law at the University of Tokyo, where she 
studies law and political science. Jurin is cur-
rently the vice president of Midorikai Student 
Body Council and a member of UTokyo Stu-
dent Legal Services, where she volunteers 
as a student legal adviser. Prior to attend-
ing the University of Tokyo, Jurin graduated 
from Phillips Exeter Academy and studied for 
one year at the University of Michigan. In her 
spare time, Jurin enjoys traveling, fishing, 
and playing tennis.

東京大学法学部4年。現在、東京大学法学部
緑会の副委員長を務め、また、東京大学法律相
談所の所員として法律の無料相談に従事してい
る。米国フィリップスエクセターアカデミーを卒業。余
暇は旅行や釣り、テニスをして過ごす。

Hidehiko Shigemasa was born in 1998, and 
grew up in Yokohama. When he was in the 
eleventh grade, he participated in the Global 
Citizens Youth Summit at Harvard Univer-
sity, and this one-week experience had a 
great impact on him. He is currently a junior 
student at The University of Tokyo, where 
he studies law and politics. Since he also has 
a strong interest in East Asian history, he is 
planning to write a research paper on the le-
gal history of China or Korea. In the previous 
semester, he studied at LMU Munich as an 
exchange student.

1998年生まれ。神奈川県横浜市出身。2017年筑
波大学附属駒場高校卒業。高校2年次の2015年
に、ハーバード大学で開催されたグローバル・シティズン
ズ・ユース・サミットに参加。現在、東京大学法学部3
年生。今年の3~7月にかけて、ミュンヘン大学政治学
科にて交換留学。

奥川樹凛
2014年度GCIフェロー、東京大学       

Jurin Okugawa
GCI Fellow 2014, Tokyo University

若者の声　Voice of Youth

重政英彦
2015年度GCIフェロー奨学生、慶應大学  
Hidehiko Shigemasa
GCI Fellow 2015, SAPIX YOZEMI GROUP Scholarship, 
Tokyo University
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主催について 
About HOST
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Global Citizens Initiative (GCI) 

フェローシップ アンバサダーシップ 教員セミナー
GSPの実践

Global Forum

サミット

高校生対象 教員・学校対象

グローバル教育 
カリキュラムの開発と普及

グローバル・シティズン 
エコシステムの構築

若いチェンジ・エージェント 
の育成

企業・教員・学生・一般対象
10日間集中

アカデミック合宿
9ヶ月間

GSP実践期間

GCI独自開発のグローバル教育法「GCI方
式」を学び、実践可能なカリキュラムを作成

世界各国の高校生
28名が集い、サミッ
ト後から地元で実践
開始するグローカル・
サービス・プロジェクト
（GSP）を決定

期間中、社会人メン
ターが一対一で学生
のGSPをサポート

5日間　サミットと同時開催生涯を通し、
グローバル・リーダーとして活躍

GCIコミュニティ・メンバーの影響力が世界
各地から浸透し、グローバル・シティズンシッ
プの輪が広がる

グローバル・シティズンとして必要なことは、そして目
的意識ある優秀なリーダーへと成長するために必
要なことは何でしょう？グローバル人材育成の成
功への秘訣を有識者と共に語り合います

GCIコミュニティ

オンラインコミュニティの運営
世界中のGCIコミュニティ・メンバーを結ぶ
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Founded in 2012, Global Citizens Initiative, Inc. is a 501(c)3 non-profit social enterprise based in Greenwich, CT, USA.
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